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PRESENTACION

Este ano hemos decidido impulsar campanas especialmente relevantes de cara a la prevencion de
la Enfermedad Renal Cronica. Nuestra apuesta ha sido por la formacion en habitos vy
alimentacion saludables vy, con este fin, nos hemos acercado a diferentes municipios de nuestra
provincia. Esta labor ha podido llevarse a cabo gracias a los centros que nos han acogido, las
personas voluntarias que han participado, al equipo de ALCER Bizkaia y, por supuesto, a todos y a
todas los/as asistentes a las charlas informativas organizadas.

Los Talleres de Nutricion también han sido una pieza fundamental de cara a la prevencion de las
patologias renales. Nos han permitido ayudar a aprender y a empoderar a personas que se
sentian perdidas ante las tantas recomendaciones enfocadas a frenar la evolucion de su
enfermedad.

Y, por supuesto, ademas de volcarnos en prevenir, no hemos perdido la vista en algo que
consideramos igual de importante: acompanar. Desde este prisma, sequimos manteniendo los
servicios de psicologia, trabajo social, nutricion, ocio y asesoramiento legal. Sin olvidar que somos
personas trabajando con personas. Ademas de ello, hemos tenido el honor de ser los anfitriones
del Campamento CRECE de este ano, en el que 37 nifos y nifas han podido disfrutar de unos dias
inolvidables.

En las siguientes paginas se recogen los principales logros y aprendizajes alcanzados a lo largo de
2025, fruto del trabajo conjunto de nuestro equipo y de la dedicacion de todos y todas los/as
que han colaborado con nosotros. Desde ALCER BIZKAIA somos plenamente conscientes de que
nuestra labor no seria posible sin su compromiso, tiempo, pasion y esfuerzo; pero tampoco sin
todas las personas asociadas a nuestra entidad.

Belén Herrera Furones
Presidenta
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QUIENES SOMOS

Somos una entidad no lucrativa declarada de utilidad puablica por
el Gobierno Vasco, que se creo en 1977 con el objetivo de mejorar
la calidad de vida del enfermo renal cronico en todos sus aspectos,
fomentando la prevencion e investigacion de la enfermedad renal
cronica, asi como la sensibilizacion sobre la donacion de organos

para trasplante.

VALORES

Ser capaces de dar respuesta al reto de consequir un desarrollo
sostenible a través de todas nuestras areas de actividad para que

generaciones actuales y futuras disfrutemos de una vida mejor.

VISION

Contribuir activamente a la mejora de la
calidad de vida de las personas con patologias
renales y fomentar la prevencion de la
enfermedad renal cronica en la sociedad vy la
sensibilizacion sobre la donacion de o6rganos
para trasplante Ser referente en la defensa de
los intereses del paciente renal, la prevencion
de la enfermedad y la promocion de la

donacion de 6rganos.

MISION

Satisfacer  las  necesidades  actuales  sin
comprometer las de las generaciones futuras
son prioridades esenciales para ALCER. La
transparencia, la excelencia y la innovacion son
solo algunos de los valores que caracterizan a la

Asociacion.



JUNTA DIRECTIVA

Belén Herrera,  Karmele Cabrera, José Gonzalez, Concepcién de la Torre,
Presidenta Vicepresidenta Tesorero Secretaria

Luz Mary Guzman, Juana Gondan, Irene Hormaeche, Alberto Cantera, Itziar Beristain, Oliva de la Fuente
Vocal Vocal Vocal Vocal Vocal Vocal

EQUIPO TECNICO

Estibaliz Alcantara Miriam Garcia Melero Itziar Domingo Ariane Soria Garcia
Administrativa Trabajadora Social Psicéloga Nutricionista
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DONDE ESTAMOS

894 socios/as

|n| 467 Hombres
Plaza Haro, 1 Bajo (Bilbao)

@ 427 Mujeres
G 944598750

ﬂ alcerbizkaia.bio@gmail.com 68 Nuevos/as socios/as en 2025

@alcerbizkaia

640 29 96 73

www.alcerbizkaia.org ,O



SERVICIOS TRABAJO SOCIAL

El objetivo fundamental del area de Trabajo Social es el de mejorar el bienestar
integral y la calidad de vida de las personas con Enfermedad Renal y sus familiares
atendiendo a los problemas sociales que pueden producirse como consecuencia
de la patologia. Asimismo, se vela porque el paciente conserve la autonomia
personal el maximo tiempo posible, fomentando el mantenimiento de sus circulos

sociales previos y facilitando la creacion de nuevos apoyos.

GESTION DE DESPLAZAMIENTOS PARA
PACIENTES EN HEMODIALISIS

Desde la entidad, se procede a la localizacion y tramitacion de plazas de dialisis
por todo el territorio nacional y extranjero siempre que exista convenio con el
pais al que desea desplazarse el paciente. Del mismo modo, se gestionan las
reservas de plazas de hemodidlisis de los pacientes que desean desplazarse

temporalmente a Bizkaia.

En 2025 se han gestionado un total de 112 solicitudes de desplazamiento.

ATENCIONES SOCIALES

168 Hombres 'ﬁ“ﬁ“ﬁuﬁ‘
135 Mujeres M

Contamos con asesoramiento
juridico para las cuestiones
relacionadas con

Incapacidades laborales.
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SERVICIOS AtenciON NUTRICIONAL Talr de Ntriion en

i

Las consultas de nutricion se fundamentan en la elaboracion de pautas personalizadas,
adaptadas a la situacion individual de cada paciente, teniendo en cuenta su historia clinica, sus
preferencias alimentarias y sus habitos de vida. La metodologia de trabajo se estructura en una
primera cita, con una duracion aproximada de una hora, destinada a la recopilacion de toda la
informacion relevante. En esta sesion se abordan aspectos como patologias, medicacion,
habitos alimentarios y gustos personales. Asimismo, se realiza una valoracion de la composicion
corporal mediante bioimpedancia y se establecen objetivos de cara a las siguientes consultas.

En la sequnda cita se entrega la pauta nutricional, que incluye el menta y las recetas

correspondientes. En las revisiones posteriores, se resuelven dudas, se ajusta la pauta en funcion

. . . 3 ) ' Mercado de la Ribera
de la evolucion del paciente y se abordan los posibles obstaculos que puedan surgir durante el

proceso.

325 CITAS
Mujeres 49

Hombres 35

Trasplante

A
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Usuarios del servicio segun el estadio de la Ly / ‘E

enfermedad



SERVICIOS rsicorocia

El Servicio de Atencion Psicologica esta dirigido tanto a las personas afectadas
por patologias renales como a sus familiares y/o acompanantes. Desde este
espacio se pretende abordar el impacto de la Enfermedad Renal ofreciendo
herramientas y estrategias que permitan la adaptacion al mismo. Para ello, se
facilita a los usuarios y usuarias la posibilidad de descarga emocional, y el trabajo
de habitos saludables, adherencia al tratamiento, aceptacion de la enfermedad,
etc. Otro de los aspectos mas importantes de este servicio es que propicia la
psicoeducacion y el acceso a la comunicacion con otras personas en situaciones
similares; con el objetivo de conocer mejor su enfermedad, los tratamientos y los

procesos llevados a cabo para adaptarse.

PERSONAS CITAS
Edad media:

Mujeres /i\/i\/'* 55
s s 888 8 s 20
Hombres IRIRIRIRIRIRIR
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Relacion con la ERC

Insuficiencia renal y Predialisis

Dialisis

Trasplante

Familiares



TALLERES

Espacio dirigido a personas con
Enfermedad Renal Croénica, en
cualquiera de sus estadios. El objetivo
de este taller es trabajar herramientas
que faciliten la convivencia con la
enfermedad renal en un contexto de
confianza y apoyo emocional

Actividades, fundamentalmente ladicas,
para la estimulacion de las diversas
funciones cognitivas de forma que se
favorezca una mejor adaptacion a la
vida diaria, ademas de facilitar Ia
cohesion grupal.

PSICOLOGIA

16

18

Se realizaron diferentes talleres en los
que se trabajaron herramientas
enfocadas a reqgular la ansiedad.

Se llevo a cabo un taller centrado en
el desarrollo de habilidades para el
bienestar emocional, en los que se
practicaron técnicas de mindfulness,
gjercicios de atencion plena vy
dinamicas de relajacion.

Espacio a destinado a las personas
cuidadoras con el objetivo principal
de acompanar y paliar la “pérdida de
identidad” absorbida por el rol de
cuidador.
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DlVU LGAC'ON SEMANA DEL DONANTE

Mesas informativas

ZURE ESKU

2 de Junio -
6 de Junio




DIVULGACION jornanas

Premios “Lagunak” Detonantes de la ERC
Equipo ALCER Bizkaia

Renalert y Sisteméa_é cribado de la ERC

Beatriz Sever Egana
Sexéloga

Ejercicio fisico y necesidades en la ERC

Hotel Gran Bilbao ‘“6{53




DIVULGACION  revista

Se realiza una Revista Trimestral, que se

ALCER

envia a todos los socios, a los centros de ‘102 BIZKAIA

dialisis y a hospitales e Instituciones Publicas

ALCER
CAPV. * BIZKAIA

mpamento Crece __
202508

cubrelo a tiempo,
ege tu salud renal
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OTROS PROYECTOS

VILLANCICOS EN HEMODIALISIS CHARLAS EN CENTROS EDUCATIVOS

ALCER TXIKI FRESENIUS
Visitas mensuales de T. Social
X o y Psicologa. Sequimiento de
WEBINAR o’ .
sgﬁgg&nnss paCIentes.
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VOLUNTARIADO

El voluntariado de ALCER Bizkaia siempre ha estado presente en su lucha por impactar de
forma positiva en la calidad de vida de los enfermos renales y de sus familias. Gracias a ellos,
los servicios y apoyos con los que cuenta la asociacion pueden llegar a mds personas, vy
permiten, ademas, que aumente y/o mejore la capacidad de las instituciones para ayudar al

colectivo de afectados por estas patologias.

AL CER Bizkaia aboga por un voluntariado que se sienta parte de la asociacion, sin descuidar
las necesidades de las personas con enfermedad renal cronica que actualmente quedan
descubiertas. La entidad trabaja porque los voluntarios y voluntarias se encuentren en un
espacio de confianza que facilite la colaboracion con el resto de personas que la conforman,
incluyendo el equipo de trabajadoras. Asi pues, entendemos el voluntariado como una figura

que crea, aporta, complementa y transforma.
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OCl O OTRAS ACTIVIDADES

Campeonatos
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CAMPAMENTO CRECE

Durante una semana, 37 ninos/as y jovenes de entre 8 y 17 anos disfrutaron
de actividades disenadas para ellos, siempre con la tranquilidad de contar
con un completo equipo de profesionales: 8 monitores, |1 pediatra, 2
enfermeras, | enfermero, personal técnico de la Federacion Nacional y de
ALCER Bizkaia, asi como la colaboracion imprescindible de las nefrologas

de Pediatria del Hospital Universitario Cruces y del personal de dialisis.

La experiencia comenz6 con un emotivo recibimiento en el Ayuntamiento
de Bilbao, en el salon arabe, con la presencia del Sr. alcalde Juan Mari
Aburto, un Aurresku de bienvenida y la actuacion de un mago que arranco
sonrisas tanto a pequenos como a mayores. A partir de ahi, las jornadas se
llenaron de excursiones a la playa, talleres, actividades de escalada y

propuestas ladicas y educativas cuidadosamente adaptadas a cada

participante.
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BALANCE ANUAL

[IN[@GENON

CUQOTAS DE SOCIOS
APORTACIONES USUARIOS

SUBVENCIONES

PRESTACIONES DE SERVICIOS

DONATIVOS PARTICULARES Y
EXCEPCIONALES

24097495

46875

64639

107678,69

1473150

7050,76
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BALANCE ANUAL

GASTOS DE PERSONAL

GASTOS DE LA ACTIVIDAD

AMORTIZACION

94914,73

135215,63

5510,69

RESULTADO DEL EJERCICIO

533390




ENTIDADES COLABORADORAS
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AURKEZPENA

Aurten, Giltzurruneko Gaixotasun Kronikoaren inguruko prebentzioari begira bereziki,
garrantzitzuak diren kanpainak abiarazi ditugu. Gure apostua, janariaren inguruko ohitura
osasungarriei buruzko informazioa hedatzea izan da; horretarako, herriz-herri ibili gara probintzi
guztia zeharkatuz. Lan mardul hau, hartu gaituzten zentroei esker, bolondresei esker, ALCER
Bizkaiari eta, nola ez, hitzaldietan parte hartu duten guztiei esker egin ahal izan dugu.

Elikadura-tailerrak ere ezin bestekoak izan dira giltzurruneko gaixotasunak prebenitzeko. Beren
gaixotasunaren bilakaera geldiaraztera bideratutako hainbeste gomendioen aurrean galduta
sentitzen ziren pertsonei irakasten eta ahalduntzen laguntzeko aukera eman digute.

Eta, gaixotasuna geldiaraztea bezain garrantzitsua den laguntasuna ez dugu ahaztu. Arlo hontean
psikologia serbitzua, gizarte-lana, nutrizioa, aisialdia eta lege-aholkularitza ditugu. Kontutan izan,
pertsonak garela pertsonekin lan egiten dugunok.

Ondorengo orrietan 2025ean lortutako helburuak eta ikasitakoak idatzi ditugu. Gure
lantaldearen eta gurekin lan egin duzuen guztion ahaleginaren fruitua dira. ALCER Bizkaian
badakigu gure lana ez litzatekeela posible izango gure konpromisorik, denborarik, grinarik eta
ahaleginik gabe, baina ezta gure erakundeko kide guztien lanik gabe ere.

Belén Herrera Furones
Lehendakaria
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NORTZUK GARA

ALCER-BIZKAIA irabazi asmorik gabeko erakunde bat da, Eusko
Jaurlaritzak erabilgarritasun publikoko erakunde izendatua. 1977an
sortu zen giltzurrunetako gaixo kronikoen bizi-kalitatea obetzeko
bere alderdi guztietan, giltzurrunetako

gaixotasun kronikoaren prebentzioa eta hari buruzko ikerketa
sustatzeko eta transplanteetarako organoen emaitzari buruz

sentsibilizatzeko.

BALIOAK

Gure jarduera-eremuen bitartez erantzuna eman nahi diogu
garapen sostengarri bat lortzeko erronkari,
eqgungo eta etorkizuneko belaunaldiek bizitza hobea

izan dezaten.

IKUSPEGIA

Aktiboki parte hartzea giltzurruneko patologiak dituzten
pertsonen bizi-kalitatea hobetzeko prozesuan, giltzurruneko
gaixotasun kronikoen prebentzioa sustatzea

gizartean, eta sentsibilizazio lanak egitea transplanteetarako
organo dohaintzaren inguruan. Elkarteak erreferente izan
nahi du giltzurruneko pazienteen interesen defentsan,
gaixotasunaren prebentzioan, eta baita ere organo

dohaintzaren sustapenean.

MISIOA

SALCERen lehentasuna da egungo premiak asetzea, betiere
etorkizuneko belaunaldienak arriskuan jarri gabe. Elkarteak
ezaugarritzat  dauzka, besteak beste, gardentasuna,

bikaintasuna eta berrikuntza.
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ZUZENDARITZA BATZORDEA

Belén Herrera, Karmele Cabrera, José Gonzalez, Concepcién de la Torre,
Lehendakaria Lehendakariordea Diruzaina Idazkaria

Luz Mary Guzman, Juana Gondan, Irene Hormaeche, Alberto Cantera, Itziar Beristain, Oliva de la Fuente
Bokala Bokala Bokala Bokala Bokala Bokala

LANTALDE TEKNIKOA

Estibaliz Alcantara Miriam Garcia Melero Itziar Domingo Ariane Soria Garcia
Administratiboa Gizarte Langilea Psikologoa Nutrizionista
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NON GAUDE
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/ZERBITZUAK cizarte tana

Gizarte Laneko arloaren funtsezko helburua da giltzurruneko gaixotasunak
dituzten eta beren senitartekoen ongizate integrala eta bizi-kalitatea hobetzea,
laguntza eskainiz patologiaren ondorioz sor daitezkeen arazo sozialetarako. Era
berean, saiatzen gara pazienteak autonomia pertsonala mantendu dezan ahalik
eta luzaroen, horretarako garrantzitsua delarik gaitza izan aurreko zirkulu sozialak

mantentzea eta laguntza berriak eskaintzea.

HEMODIALISIRAKO JOAN-ETORRIEN
KUDEAKETA

ALCER Bizkaia elkarteak Estatu osoko eta atzerriko dialisi plazak aurkitzen eta
tramitatzen ditu, betiere hitzarmen bat badago pazienteak joan nahi duen
herrialdearekin eta bat etorriz indarrean dagoen araudiarekin. Orobat kudeatzen
ditu Bizkaira aldi baterako etorri nahi duten pazienteen hemodialisi-plazen

erreserbak.

2025an, quztira, 112 joan-etorri kudeatu dira.

168 Gizon 'ﬁ\ﬁ“ﬁuﬁ‘
135 Emakume 'i“i“i“i“i“i‘

Aholkularitza juridikoa dugu
laneko ezintasunekin lotutako

gaietarako.



Z E RB lTZ UAKELIKADURA ARLOKO ARRETA Giltzurruneko Gaixotasuneko

Nutrizio-kontsulten oinarria pauta pertsonalizatuak egitea da, paziente
bakoitzaren egoera indibidualera egokituak, bere historia klinikoa, elikadura-
lehentasunak, eta bizi-ohiturak kontuan hartuta. Lan metodologia lehenengo
hitzorduan egituratzen da. ordubete inqguruko iraupena du, eta informazio
garrantzitsu guztia biltzea du helburu. Saio honetan patologiak, medikazioa,
jateko ohiturak eta gustu pertsonalak lantzen dira. Era berean, gorputz-
konposizioaren baloazioa egiten da bioinpedantzia bidez, eta helburuak
ezartzen dira hurrengo kontsultei begira.

Bigarren hitz orduan nutrizio-pauta ematen zaio pazienteari, hau da, menuak
eta dagozkien errezetak. Hurrengo bisitetan salantzak argitzen dira, pauta

berrikusten da eta eragozpenak aztertu egiten dira.

325ZITAK

Emakumeak 49

Gizonak 35 ‘
Trasplantea

Zerbitzuaren erabiltzaileak, gaixotasunaren

estadioaren arabera

Nutrizio Tailerra

' Erriberako Merkatua



Z E RB ITZ UAK PSIKOLOGIA Giltzurruneko gaixotasunarekiko harremana

Psikologia serbitzua gaixoei zein haien familientzat edo laguntzaileeentzat Aurre-dialisia Dialisia
erabilgarri dago. Txoko honetatik, tresnak banatzen ditugu giltzurruneko Trasplantea Skl
gaixotasunaren aurrean egoera berriei egokitzeko. Erabiltzaileei, emozio-

deskarga egitea ahalbideratzen die, ohitura egokiak lantzeko aukera,

tratamenduari atxikimendua izatea, gaixotasuna onartzea, e. a. Zerbitzu honen

beste alderdi garrantzitsuenetako bat, spikohezkuntza eta antzeko egoeretan

dauden beste pertsona batzuekiko komunikaziorako sarbidea sustatzen dituela

da; bere gaixotasuna, tratamendua eta egokitzapen prozesuak hobeto

ezagutzeko helburuarekin.

PERTSONA ZITA
Batez besteko adina:

Emakumeak /i\/i\/'* 55

e 0000 00 20 87
Gizonak IRIRIRIRIRIRIR



TALLERERRAK psikoLocia

Giltzurruneko gaixoen azalaren
berezitasunari buruzko hitzaldi bat
eskeini ziguten hiru farmazeutikak eta
ondo  zaintzeko tresnak eman
zizkiguten.

Tailer honetan egiten diren jarduerak
ludikoak dira nagusiki, eta helburutzat
dute funtzio kognitibo desberdinak
(memoria, arreta, pertzepzioa,
arrazonamendua, kalkulua, lengoaia..)
estimulatzea, lagungarri izan daitezen
eguneroko bizitzara hobeto egokitzeko
eta taldea kohesionatzeko.

16

18

Tailer ezberdinak egin ziren, landu
ziren tresna guztiak helburu berdina
eta bakarra zuten, antsietatearen
kudeaketa lortzea.

Ongizate emozionala lortzeko tresnak
landu ziren tailer batean, Mindfulness
teknika garatu zen, erabateko arreta
landu zen eta erlaxazio teknikak ikasi
genituen ere. 4

Zaintzaileentzako gunea, zaintzailerolak
xurgatutako nortasun-galerari laguntzeko
eta arintzeko helburu naqusiarekin.
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Dl BU LGAZIOA GILTZURRUNEKO GAIXOTASUNAREN EGUNA

DMR Nutrizio bereziari buruzko tailerra

gD
(&K Martxoak

eESTAN BIEN

3. adinekoen zentroetan dibulgaziozko

TUS RING hitzaldiak
s [2 an

13 marze 2025
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DIBULGAZIOA JARDUNALDIAK

"Lagunak” sariak GGKaren eragileak
ALCER Bizkaia lantaldea

GGKaren baheket;fétemak eta Renalert

Beatriz Sever Egana
Sexéloga

Ariketa fisikoa eta beharrizanak GGK duten gaixoetan

Hotel Gran Bilbao ‘“6{53




DlBU LGAZIOA ALDIZKARIA ~_ALCER

104 BIZKATA

Hiru hilean behin aldizkari bat egiten da, eta
bazkide guztiei, dialisi-zentroei eta EAEko

ospitale eta erakunde publikoei bidaltzen

. ALCER
e  BIZKAIA

cubrelo a tiempo,
ege tu salud renal

¥
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BESTE PROIEKTU BATZUK

GABON KANTAK HEMODIALISIAN HITZALDIAK IKASTETXEETAN

ALCER TXIKI FRESENIUS
Gizarte Langilearen eta
X o Psikologoaren hileroko bisitak,
WEBINAR o 7 . g . .
PARA MADRES pazienteen jarraipena egiteko.

(COMO HABLAR BE LA ENFERMEDAD.
(AL CON TU HIO/A?

ALCER TXIKI
i1t TALDEA

ENCUENTRO

TXIKI
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HARRERA PISUAK
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BOLUNTARIOTZA

ALCER Bizkaia elkarteko boluntarioak beti egon dira presente giltzurruneko
gaixoen eta euren familien bizi-kalitatean eragin positiboa lortzeko borrokan.
Eurei esker, elkarteko zerbitzu eta laguntzak pertsona gehiagorengana iristen
dira, eta erakundeek gaitasun gehiago eta hobea dute patologia hauek
dituzten pertsonen kolektiboari laguntzeko.

ALCER Bizkaiaren nahia da boluntarioak elkartearen parte sentitu daitezela,
alde batera utzi gabe giltzurruneko gaixotasun kronikoa duten pertsonen
premiak, gaur egun ase gabe daudenak. Hala, saiatzen gara boluntarioek
konfiantzazko espazio bat aurki dezaten, zeinetan bide emango baitzaie
lankidetzan aritzeko elkarteko gainerako kideekin, langileak barne.
Horregatik, sinetsirik gaude boluntarioa figura sortzailea dela, ekarpen egilea,

osagarria eta eraldatzailea.

v g!v

|
1 V‘
== ‘
—

=— W

A
»Li‘ 1 i;‘

%

°.
*



Al S lALDlA BIDAIAK ETA TXANCOAK

Idiazabal

Castellon Olite w‘{i&



Al S IALDIA BIDAIAK ETA TXANCOAK

Txapelketak
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Salida familiar especial DMR




CRECE UDALEKUAK

Aste betez, 8 eta 17 urte bitarteko 37 haur eta gaztek haientzat
diseinatutako jarduerez gozatu zuten, beti profesional talde on baten
laguntzak ematen duen lasaitasunarekin: 8 monitore, pediatra bat, 3
erizain, Federazio Nazionaleko eta ALCER Bizkaiako teknikariak, baita
Gurutzetako Unibertsitate Ospitaleko Pediatriako nefrologoen eta

dialisiako langileen ezinbesteko lankidetzarekin.

Udalekuak harrera hunkigarri batekin hasi ziren, Juan Mari Aburto Jaunak
udaletxeko areto arabiarrean harrera egin zigun, ongi etorria emateko
aurresku bat izan genuen, eta txikiei eta helduei irribarrea atera zien mago
baten emanaldia izan genuen. Hortik aurrera, jardunaldiak hondartzara
egindako irteerez, tailerrez, eskalada jarduerez eta partaide bakoitzari

egokitutako proposamen ludiko eta hezigarriz bete ziren.
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URTEKO KONTUAK

DIRU SARRERAK 24097495

BAZKIDEEN KUOTAK 46875
ERABILTZAILEEN EKARPENAK 64639
DIRULAGUNTZAK 107678,69
ZERBITZUA EMATEA 14731,50
APARTEKO BESTE DIRU 7050,76



URTEKO KONTUAK

GASTUAK 235.641,05

LANGILEEN GASTUAK

JARDUERAREN GASTUAK

AMORTIZAZIOA

94914,73

135215,63

5510,69

EKITALDIKO EMAITZA

533390




ERAKUNDE LAGUNTZAILEAK

AYUNTAMIENTO DEL VALLE DE T
TRARAGARANGA LA

»ekin

thinking together
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Lanceal

CARTONAJES

¢Bizkaia

foru aldundia
diputacion foral
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